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Nr. 4.773 din 01.10.2024 
 

LISTA SALARIILOR DE BAZ� ACORDATE ÎN CADRUL UAT COMUNA DERSCA 
LA DATA DE 30.09.2024 

 
În conformitate cu art. 33 din Legea 153/2017 privind salarizarea personalului plătit din fondurile publice, 
publicăm lista salariilor de bază pentru personalul angajat în cadrul UAT Comuna Dersca, județul Botoșani 
 
Funcție demnitate public� 

 Funcția coeficient Salariu de baz� 
1 Primar 4,5 10.868 
2 Viceprimar 3,5 8.453 

 
 

Functii de conducere 

 

Func�ia grad Nivel studii  Salariu de baza 

Secretar general II S 9.258 

 

Func�ii de execu�ie 

 

Nrf. 

Crt. 

Func�ia Nivel studii Salar de baz�/lei 

SALARII DE BAZ�  FUNC�IONARI PUBLICI 

1 Consilier superior 

Grada�ia 5 

S 9.204 

2 Consilier asistent 

Grada�ia 3 

S 8.384 

3 Referent superior 

Grada�ia 5 

M 7..010 

SALARII DE BAZ�  PERSONAL CONTRACTUAL 

1. Consilier/Referent de specialitate IA 

Grada�ia 5 

S 8.296 

2. Consilier/Referent de specialitate IA 

Grada�ia 3 

S 7.895 

3. Consilier/Referent de specialitate II 

Grada�ia 0 

S 5.297 

4. Referent IA  

Grada�ia 5 

SSD 8.119 
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 Referent IA 

Grada�ia 5 

M 6.092 

5. Muncitor calificat II 

Grada�ia 5 

G 4.654 

6. Muncitor necalificat/îngrijitor 

Grada�ia 5 

G 4.282 

 Muncitor necalificat/îngrijitor 

Grada�ia 4 

G 4.178 

7. Muncitor necalificat/îngrijitor 

Grada�ia 3 

G 4.076 

 

 
Nu se acord� compensații, prime, premii. 
Valoarea anual� a vaucherelor de vacanț� acordat� salariaților UAT Comuna Dersca este de 1.600 lei, 
conform OUG nr. 131/2021 și valoarea lunar� a indemnizație de hran� este de 347 lei, care se acord� 
proporțional cu timpul efectiv lucrat, conform Legii nr. 153/2023. 
Personalul nominalizat în echipele de proiect finanțate din fonduri europene nerambursabile beneficiaz� 
de o majorare a salariilor de baz� de pân� la 50%, conform Legii 153/2017 și HG nr. 234/2023 
corespunz�tor timpului alocat activit�ților pentru fiecare proiect. La aceast� dat� UAT Comuna Dersca 
are în implementare 2 proiecte cu finanțare din fonduri europene nerambursabile.  
Indemnizațiile lunare ale funcțiilor de demnitate public� sunt majorate cu 40% pe durata implement�rii 
proiectelor finanțate din fonduri europene nerambursabile. 
 
 
 
  Pimar,          
  Mihai CAZACU                                    
 


