ROMANIA
PRIMARIA COMUNEI DERSCA
JUDETUL BOTOSANI

cl.dersca@yahoo.com
cod fiscal 3503660 Trezoreria Dorohoi tel 0231626110 fax 0231626130
Primar Mihai CAZACU

ANUNT

Primaria comunei Dersca, cu sediul in sat. Dersca, comuna Dersca, judetul Botosani,
anunta organizarea n data de 18.07.2022, ora 09.00 — proba scris3 si in data de 21.07.2022,
ora, 09:00 — interviul concursului pentru ocuparea pe durati nedeterminats a functiei publice
de executie vacanti de:

> Consilier achizitii publice clasa |, grad profesional asistent, din cadrul
Compartimentului Achizitii.

Conditii generale de participare la concurs:

Pot participa la concursul pentru ocuparea postului vacant, persoanele care Indeplinesc
conditile prevazute la art. 465 din O.U.G. nr. 57/ 2019 privind Codul administrativ,cu
modificarile si completarile ulterioare, si anume:

a) are cetdtenia romana si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are varsta de minimum 18 ani implinit;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical s& exercite o functie publica. Atestarea starii de
sanatate se face pe baza de examen medical de specialitate, de catre medicul de familie.

f) Tndeplineste conditile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru
ocuparea functiei publice;

9) Tndeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice;

h) nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului
sau contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care mpiedica
infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o
incompatibilda cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei Tn care a intervenit
reabilitarea, amnistia post- condamnatorie sau descriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publici sau de a exercita profesia ori
activitatea In exercitarea careia a savérsit fapta, prin hotarare judecéatoreasca definitiva, in
conditiile legii;

) nu a fost destituitd dintr-o functie public sau nu i-a incetat contractul individual de
munca pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;



